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Mae WASPI yn parhau i fynd o nerth i nerth gyda nifer y ledled Cymru 

sy’n ymuno â’r Cytundeb.

Cyrhaeddwyd carreg filltir yn ddiweddar gyda’n 750fed sefydliad yn 

cofrestru!

Nod ein cylchlythyr digidol newydd yw darparu mynediad haws at 

wybodaeth ac offer y gallwch eu hailddefnyddio yn eich sefydliadau, 

gyda’r bwriad o ddarparu tiwtorialau fideo y gallwch eu hailddefnyddio fel 

deunyddiau hyfforddi dealltwriaeth o werthoedd a phrosesau WASPI.

Er mwyn gwella tryloywder ymhellach, mae ein 5 grŵp sicrhau ansawdd 

rhanbarthol wedi cytuno’n ddiweddar ar set o safonau i’w mabwysiadu 

yn ystod yr hydref, gan gynnwys cyhoeddi cyfarfodydd rhanbarthol 

arfaethedig rydym yn rhagweld y bydd yn gwella tryloywder ac yn 

cefnogi pob un o’n partneriaid. 

DIWEDDARIAD AR GYTUNDEB RHANNU GWYBODAETH BERSONOL CYMRU (WASPI)

34 Bwrdd Iechyd ac Awdurdodau Lleol

270 Practis meddygon teulu

11 Gwasanaeth Heddlu a Tân

218 Darparwr addysg

145 Elusen a Sefydliad Gwirfoddol

34 Sefydliad Tai 42 Partner Eraill

750+ Sefydliad wedi ymrwymo i WASPI

Croeso i’n cylchlythyr digidol WASPI newydd .

http://www.waspi.org/cysylltiadau-allweddol
http://www.waspi.org/cysylltiadau-allweddol


STRATEGAETH WASPI

Mae Strategaeth WASPI wedi’i diweddaru wedi’i chyhoeddi, a cheir 

manylion amdani ar ein gwefan.

Mae hyn yn datblygu strategaeth 2020-2025 ac mae’n adlewyrchu ar y 

manteision y mae fframwaith WASPI wedi’i gael o ran cefnogi partneriaid 

drwy’r pandemig COVID-19 yn ogystal â thrwy fentrau parhaus gan 

gynnwys rhaglen adsefydlu Wcráin.

Mae’r strategaeth tair blynedd yn canolbwyntio ar nodau WASPI i ddod 

yn God Ymddygiad ICO cymeradwy a datblygu offer digidol i gefnogi 

partneriaid gyda’r broses o greu a chynnal ISPs o un pen i’r llall.

Strategaeth WASPI 2022-2025 bellach wedi’i chyhoeddi

COD YMDDYGIAD WASPI

Mae Tîm WASPI ac Iechyd a Gofal Digidol Cymru yn parhau i weithio 

gyda thîm Cod Ymddygiad yr ICO i ddatblygu WASPI fel Cod Ymddygiad 

posibl a gymeradwyir gan yr ICO.

Nod y cod fyddai adeiladu ar y fframwaith WASPI presennol i fynd i’r 

afael â risgiau allweddol sy’n bygwth cydymffurfiaeth sefydliadol ag 

egwyddorion WASPI a rhannu data personol yn effeithiol a chyfreithlon.

Byddai gofynion y cod ymddygiad yn cynnig sicrwydd ychwanegol 

i aelodau’r cod a’u rhanddeiliaid, gan gynnwys y cyhoedd, ynghylch 

arferion sefydliadol o rannu data.

Y bwriad yw y byddai sefydliadau sydd wedi ymrwymo i fod yn aelodau 

cod yn elwa ar lefel ychwanegol o sicrwydd a rheolaethau a allai lliniaru 

risgiau i sefydliadau os byddant yn destun gweithredu gan y Comisiynydd 

Gwybodaeth.

Cadwch olwg allan am gyhoeddiadau pellach ar ddatblygiad Cod 

Ymddygiad WASPI ac ymgynghoriad arfaethedig dros y misoedd nesaf.

Mae WASPI yn parhau i symud ymlaen gyda’i fwriad i ddod yn God Ymddygiad a gymeradwyir gan yr ICO 

AELOD COD YMDDYGIAD   
CODE OF CONDUCT MEMBER

http://www.waspi.org/newyddion/53076


CYTUNDEB DROS DRO YNGHYLCH RHANNU GWYBODAETH AM COVID-19
Arolwg ar ddileu’r templed

Yn dilyn cyfathrebiadau a anfonwyd ar 6 Medi 2022, mae templed Rhannu Gwybodaeth COVID-19 Dros Dro wedi’i dynnu oddi ar wefan 

WASPI. Byddem yn croesawu adborth ar sut mae templed Cytundeb Dros Dro Rhannu Gwybodaeth COVID-19 WASPI

 wedi cefnogi eich sefydliad. Ewch i’r arolwg i roi adborth.

CWRDD Â’R 
WASPI | CWRDD Â’R 

Dave Parsons, Rheolwr Rhannu Gwybodaeth ac Integreiddio Llywodraethu 

Mae gan Dave gyfrifoldeb dros ddatblygiad strategol a chyflawni gweithredol gwasanaeth Cytundeb Rhannu Gwybodaeth 

Bersonol Cymru (WASPI) yn ogystal â rhoi cyngor a chymorth i brosiectau a rhaglenni Iechyd a Gofal Digidol Cymru a 

Chymru gyfan ac i randdeiliaid eraill yn y sector iechyd yng Nghymru.

Marcus Sandberg, Uwch Swyddog Llywodraethu Gwybodaeth

Mae Marcus yn gyfrifol am gynnal a chadw, hyrwyddo, datblygu a gwella’r fframwaith WASPI yn barhaus. Yn ogystal â’i 

rolau WASPI, mae Marcus yn rheoli swyddogaethau Iechyd a Gofal Digidol Cymru a Llywodraethu Gwybodaeth Cymru 

Gyfan fel rhan o dîm Llywodraethu Gwybodaeth Iechyd a Gofal Digidol Cymru.

Ben Tuckett, Swyddog Sicrwydd Llywodraethu Gwybodaeth

Ben yw aelod diweddaraf tîm DHCW. Mae’n cefnogi’r grwpiau sicrhau ansawdd rhanbarthol, yn rheoli’r gweithrediadau o 

ddydd i ddydd yn seiliedig ar WASPI ac yn cynnal gwefan WASPI. Yn ogystal, mae Ben yn cynnal gwiriadau cychwynnol ar 

yr holl brotocolau rhannu gwybodaeth sy’n cyrraedd y tîm.

https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=uChWuyjjgkCoVkM8ntyPrlUlKzuxTXpPpNL8QxVB3MtUQ0dIWE0zQ0JRQTRDU1I0VjdPV0JEV1RUNS4u&web=1&wdLOR=c6FDF451C-BD54-406C-AA28-B64BDE28667A
http://www.waspi.org/cysylltu-r-t-m


Yn dod yn fuan! Mae WASPI 

yn cynhyrchu fideos i 

helpu sefydliadau i ddeall a 

defnyddio’r fframwaith.

Cysylltwch â ni os oes gennych 

unrhyw awgrymiadau am 

y meysydd yr hoffech eu 

cynnwys.

COFRESTR 
PROTOCOL 
RHANNU 
GWYBODAETH
Cytundeb Rhannu 

Gwybodaeth Bersonol Cymru 

- WASPI | Cofrestr Protocolau 

Rhannu Gwybodaeth (ISP) a 

Chytundebau

FIDEO WASPI

CYSYLLTU Â NI
Gwefan:   www.waspi.org

E-bost:   waspiservice@wales.nhs.uk

Am ragor o wybodaeth a chyngor 

ewch i’n gwefan neu cysylltwch â ni 

drwy e-bost.

http://www.waspi.org/cofrestr-protocolau-rhannu-gwybodaeth-is
http://www.waspi.org/cofrestr-protocolau-rhannu-gwybodaeth-is
http://www.waspi.org/cofrestr-protocolau-rhannu-gwybodaeth-is
http://www.waspi.org/hafan
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